
1. Bepaal een doel; wat wil je met storytelling bereiken? 
Kies uit: doelstelling, richting, identiteit, rol

ons bedrijf staat voor..., de 
why, het onstaan

Mijn rol als, leider, 
mentor, medewerker, etc

zelfsturende organisatie, 
klant centraal innoveren,

etc

Inschrijving, omzet, 
bezuinigen etc

2. Begin bij je ik verhaal 
3. Ga verder met wij 
4. En dan wat er nu moet gebeuren

Beschrijf de weg 
en de obtakels

Het beloofde 
land?

Hoe doe je wat je doet? 
Welke bijdrage lever jij?

Wie ben jij? Waar 
staat je bedrijf 

voor?

Schrijf een verhaal dat 
raakt

Meer weten? Ga naar chiefstoryteller.nl


